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巻頭言
大学職員への期待  ……………………………………………………………………… 増田　壽男

寄稿 論文（特集 諸外国における大学職員の動向）
アメリカにおける大学職員と職能開発の動向  ………………………………………… 高野　篤子
英国の大学における大学職員の動向 ～グローバル競争激化時代の中での変容に関する一考察～  … 隅田　英子
フランスにおける大学職員 ─大学の自律性拡大と公務員制度の狭間で─  …………………… 大場　　淳
中国における大学職員の動向  ………………………………………………………… 叶　　　林

投稿 論文
教学改革の推進と教職協働のあり方に関する考察
　～公立大学法人北九州市立大学の事例をとおして～  …………………………… 江島　広二・近藤　倫明
IR 担当職員におけるIRの機能・人に関する意識の現状
　─国立大学職員に対するアンケート調査の結果を踏まえて─ ……… 高田　英一・森　　雅生・桑野　典子
実践的な機関調査とは  ………………………………………………………………… 森　　雅生

投稿 研究ノート
入試選抜への統計的手法活用の一考察 ─回帰直線による歩留り率予測─  ………………… 清水　　朗

投稿 事例報告
The University of Pittsburgh : Meeting the Challenges of Globalization …… Diane Hardy Saran
解　題 ─ピッツバーグ大学におけるグローバル化への挑戦─  …………………………………… 野崎与志子

書　評
山本眞一 著『［新版］大学事務職員のための高等教育システム論
　─より良い大学経営専門職となるために』 ……………………………………………………… 篠田　道夫
上杉道世 著『大学職員は成長する─進化する大学 新段階のSD ─』 ……………… 藤原　将人
清水亮・橋本勝 編著『学生・職員と創る大学教育 大学を変える
　FDとSD の新発想』 …………………………………………………………………… 絹川　正吉

書評へのリプライ
大学間連携SD 活動を通してみる教職員の職能開発へ向けた課題
　─書評（評者：澤登秀雄氏）へのリプライにかえて─  ………………………………………… 小田　隆治

2012（平成24）年度 大学基準協会 職員研修プログラム 実施一覧  ……… 大学基準協会事務局
2012（平成24）年度 大学基準協会 研修修了者の声 …………………………………………………

岡田　章弘・坂本　　純・滝浦　昌敏・安田　政志・山本　洋司
大学職員日誌（2012（平成24）年４月～ 2013（平成25）年３月） ……… 原田　明徳・山口　　豪


