様式４別紙
様式４別紙

質問事項に対する回答及び見解
[bookmark: _Hlk163743612]
[bookmark: _Hlk163734428][bookmark: _Hlk163736071]大項目１　使命・目的　に対する質問事項等
[bookmark: _Hlk170402017][bookmark: _Hlk163729606]項目：目的の設定
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：中・長期ビジョン、方策
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）


大項目１　使命・目的　に対する見解※大学側記述箇所
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX※回答等と見解の根拠資料が重複する場合は再掲可。）





大項目２　教育課程・学習成果、学生　に対する質問事項等

項目：学位授与方針及び教育課程の編成・実施方針
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）

項目：教育課程の設計と授業科目
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：教育の実施
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：学習成果
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：学生の受け入れ
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：学生支援
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○


大項目２　教育課程・学習成果、学生に対する見解※大学側記述箇所
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX※回答等と見解の根拠資料が重複する場合は再掲可。）



大項目３　教員・教員組織　に対する質問事項等
項目：教員組織の編制方針
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：教育にふさわしい教員の配置
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○
　　
項目：教員の募集・任免・昇格
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：教員の資質向上等
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：教育研究条件・環境及び人的支援
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○


大項目３　教員・教員組織　に対する見解※大学側記述箇所
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX※回答等と見解の根拠資料が重複する場合は再掲可。）

大項目４　専門職大学院の運営と改善・向上　に対する質問事項等
項目：専門職大学院の運営
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：自己点検・評価と改善活動
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○

項目：社会との関係、情報公開
【質問事項】※評価上特に必要なものに限って記載。
１）○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（評価の視点○-○）。
回答※大学側記述箇所
例）△△△△については、◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇◇実施している。（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX）

【提出を求める資料】※複数年度分の提出を求める場合、３～５年分を目安に過去何年分か明記。
１）○○○○○○○○


大項目４　専門職大学院の運営と改善・向上　に対する見解※大学側記述箇所
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○（根拠資料：6-X（大項目の番号）-XXX※回答等と見解の根拠資料が重複する場合は再掲可。）
以　上


実地調査に係る要望事項

＜全体面談①冒頭のプレゼンテーション内容＞
・
・

[bookmark: _Hlk193978210]＜学生インタビューの対象者＞※６名程度で記載。
・
・

＜教職員との個別面談のテーマ・対象者＞※対象者は４名程度で記載。
・テーマ：
・対象者：

＜見学施設・設備等＞
・
・

＜実地調査時閲覧資料＞
（１）答案・レポート、成績原簿
　※希望する科目がある場合、科目名称とともに、閲覧希望の年度・対象者（①最高成績者、②単位取得ができた最低成績者、③平均的な成績者（３～５つ）、④すべて等）を指定。
・科目名称：
・閲覧希望の年度・対象者：

（２）成果物（課題研究論文等）
※要の場合、資料名称とともに、閲覧希望の年度・対象者を指定。
　［☐要　/ ☐不要］
・資料名称：
・閲覧希望の年度・対象者：

（３）その他閲覧を希望する資料
・
・
以　上
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